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Préambule. 

"En avant : Réussites et Dynamisme 2023 dans le Service Petite Enfance, Enfance-Jeunesse" 

Le rapport annuel met en lumière les réalisations et les nouveaux projets de nos équipes du Service 

Petite Enfance, Enfance-Jeunesse.  

En 2023, nous avons connu une année de stabilité et de croissance, marquée par la continuité après 

une phase de réorganisation en 2022. Cette stabilité a favorisé la poursuite de nombreuses actions 

bénéfiques pour nos usagers. 

Les initiatives en petite enfance ont été nombreuses : le LAEP de Ribemont a accueilli un nombre 

croissant de familles et d'enfants, tandis que la Souris Verte a continué à développer de nouvelles 

actions, telles que les échanges intergénérationnels et les ateliers enfants/parents en 2023. De même, 

le RPE a organisé des ateliers matinaux pour les assistantes maternelles ainsi que des permanences 

administratives l'après-midi. 

Les initiatives pour l'enfance se sont poursuivies avec l'ouverture annuelle en juillet de sept ALSH 

(Accueils de Loisirs Sans Hébergement), qui ont accueilli en 2023 un total de 498 enfants, issus de 

trente-et-une des trente-deux communes de notre territoire. 

Pour la jeunesse, des formations BAFA ont été dispensées en février et octobre 2023. De plus, les 

antennes du projet ados ont été mises en place et ouvertes sur l'est et l'ouest du territoire, attirant 

progressivement de nouveaux jeunes. 

La stabilité s'allie au développement !  

Pour répondre au plus près des besoins des habitants du territoire, le SPEEJ a mis en place et/ou 

développé de nouvelles actions, dont : 

• Réalisation d'un état des lieux des places d'accueil pour les jeunes enfants sur le territoire. 

• Augmentation du nombre de places à la Souris Verte en septembre 2023, passant de 20 à 23. 

• Mise en œuvre d'un projet de micro-crèche sur le territoire. 

• Organisation de séances d'analyses de pratiques pour les professionnels de la Souris Verte. 

• Actions de promotion du métier d'assistante maternelle. 

• Mise en place de formations pour les assistantes maternelles. 

• Première semaine de la parentalité en novembre 2023. 

• Lancement du projet ados sur l'ensemble du territoire en avril 2023. 

Ces actions sont source de fierté, reflétant notre engagement quotidien. Je tiens à exprimer une fois 

de plus ma gratitude envers tous les agents et élus pour leur implication et leur adaptabilité, surtout 

dans une période où la pertinence des services publics est plus cruciale que jamais.  

Nous vous souhaitons une lecture enrichissante de ce rapport d'activités 2023. 

 

Béatrice VALENTIN BOUTROY, 

Vice-Présidente chargée de la Petite Enfance et de l’Enfance et Jeunesse. 
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Le SPEEJ : Service Petite Enfance, Enfance et Jeunesse 

 Organigramme et trombinoscope du service 

 

 

 

 

 

Pôle Petite Enfance Pôle Enfance Pôle Jeunesse 

LEAP en convention 2022 / 2025 ALSH en gestion directe  Formation BAFA 

Responsable de service Responsable de service Responsable de service 

Association CSC Moÿ-de-l’Aisne Directeurs et animateurs vacataires Projet ados « Espace jeunes » 

RPE en gestion directe ALSH en DSP 2022/2026  (Directeur / Animateur) Thomas VALENTIN 

(Animatrice) Céline HUTIN Responsable de service Animateurs vacataires 

EAJE en gestion directe Association CSC Moÿ-de-l’Aisne  

(Directrice) Caroline TARGY Association Les Mêmes Pô Peurs  

LANGLET Florence "EJE" Depuis septembre 23   

Lucie MERLINAT "Auxiliaire" Depuis février 23  Action transversale aux 3 pôles du service 

Christine ROUART "Auxiliaire" (CDD) Jusque août 23  Parentalité 

Ludivine VIEVILLE "CAP P/E"  Responsable de service 

Christine CHATAIN "CAP P/E"  Caroline TARGY 

Catherine DUPONT "Auxiliaire" (CDD d’un an)  Céline HUTIN 

Angélique FAVREL "CAP P/E" (Mi-temps)  Valentin THOMAS 

Anne-Sophie LONCLE "CAP P/E" (CDD à Mi-temps)  Association CSC Moÿ-de-l’Aisne 

Véronique JUDAS "Repas et entretien"   

Gina BRAHIM "Apprenti EAPE" (CDD) Jusque août 23   

Président de la Communauté de Communes du 

Val de L'Oise : Brigitte SALINGUE 

Vice-Présidente de la Communauté de Communes                   

du Val de l'Oise : Béatrice BOUTROY VALENTIN 

DSG : Directeur Général des Services de la Communauté de Communes du Val de l'Oise : Fabrice DELZENNE 

Responsable du SPEEJ : Service Petite enfance, enfance et Jeunesse et Chargé de Coopération CTG/CAF  

 de la Communauté de Communes du Val de l'Oise : Romuald TROSZCZYNSKI 
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 L’EAJE la Souris Verte : 

 

Qu’est-ce qu’un Multi-Accueil ? 

C’est un établissement qui associe différents types d’accueils : accueil collectif régulier, accueil collectif 

occasionnel, accueil d’urgence, accueil en horaires atypiques ou décalés et/ou accueil familial. 

L’accueil est régulier lorsque les besoins sont connus à l’avance et sont prévisibles et récurrents. A 

temps plein ou à temps partiel, il fait l’objet d’un contrat. L’accueil est occasionnel lorsque les besoins 

ne sont pas toujours connus à l’avance, sont ponctuels et non récurrents. L’accueil d’urgence permet 

d’accueillir les enfants dont les parents rencontrent des difficultés de garde qui n’ont pu être anticipées 

en raison d’un événement imprévisible. L’accueil en horaires atypiques ou décalé. 

La Souris Verte a une capacité d’accueil de 23 places modulées depuis septembre 2023 ouvertes de 

7h30 à 18h30, c’est-à-dire que le nombre d’enfants pouvant être accueillis varie selon les créneaux 

horaires, les jours de la semaine et les périodes de l’année (vacances scolaires notamment). Ainsi, le 

Multi-Accueil peut accueillir 23 enfants de 9h à 17h les lundi, mardi, jeudi et vendredi des semaines de 

la période scolaire, pendant les autres créneaux la capacité d’accueil est minorée. La demande des 

familles étant moins importante, cela permet d’avoir moins de personnel présent dans la structure. 
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Caroline TARGY « Directrice » 

Lucie MERLINAT "Auxiliaire" (Depuis février 2023) 

LANGLET Florence "EJE" (Depuis septembre 2023) 

Christine ROUART "Auxiliaire" (Jusque août 2023) 

Ludivine VIEVILLE "CAP P/E" 

Christine CHATAIN "CAP P/E" (Remplacement d’une décharge syndicale) 

Catherine DUPONT "Auxiliaire" (CDD 1 an) 

Angélique FAVREL "CAP P/E" (Mi-temps) 

Anne Sophie LONCLE "CAP P/E" (Mi-temps) 

Véronique JUDAS "Repas et entretien" 

Gina BRAHIM "Apprenti EAPE" (Jusque août 2023) 

Une équipe de professionnelles stable depuis septembre 2023, seule Madame Anne Sophie LONCLE 

compense le mi-temps de Madame Angélique FAVREL pour cause de congé parental. La décharge 

syndicale à 100 % de Madame Joëlle CRAMPON est couverte par le CCD de Madame Catherine 

DUPONT. 

Départ de Madame BRAHIM Gina en août 2023 à la fin de son contrat d’apprentissage et à la suite de 

sa réussite aux épreuves du CAP Petite Enfance. 

La formation des agents de l’EAJE. 

Formation entretiens professionnels pour Madame Caroline TARGY en janvier 2023. 

Salon petite enfance Lille pour Madame Caroline TARGY en septembre 2023. 

Formation HACCP (Agent de restauration) pour Madame Véronique JUDAS en novembre 2023. 

Formation SST 2 agents pour Mesdames Caroline TARGY et VIEVILLE Ludivine en novembre 2023. 

Examen concours changement de catégorie. Christine CHATAIN en novembre 2023. 

Semaine de la parentalité différentes conférences, pour tous les agents. 

Formation « la parole bientraitante du jeune enfant » pour Christine CHATAIN en décembre 2023. 

Une réunion et cohésion d’équipe afin de réécrire le projet éducatif un ou deux samedis matin. 

Séances d’analyses de pratiques pour l’ensemble des agents sauf la directrice de l’EAJE, une fois par 

trimestre. 

La Souris Verte 2023 en chiffres. 

 246 jours d’ouverture. 

Passage de 20 à 23 places à partir du 1er septembre sans modification de la structure, ni de recrutement 

de personnel. Règlement de fonctionnement a été mis à jour avec l’ajout des 5 protocoles obligatoires 

: En cas d’urgence ; Maladies contagieuses et épidémies ; Délivrance de soins spécifiques ; 

Signalement de maltraitance ; Mesures de sécurités lors de sorties.  Vote du règlement intérieur au 

Conseil Communautaire du 23/10/2023. 

- Heures réalisées en 2023 : 27013 (24625 en 2022)  

- Heures facturées en 2023 : 28126 (26295 en 2022) 
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 42 familles, pour 43 enfants différents en accueil régulier et occasionnel (44 en 2022) 

  23 filles et 20 garçons  (22 filles et 22 garçons en 2022) 

 Originaires de 20 communes du territoire. (19 communes en 2022) 

✓ Alaincourt 

✓ Berthenicourt 

✓ Brissay Choigny 

✓ Brissy Hamégicourt 

✓ Châtillon sur Oise 

✓ Itancourt 

✓ Ly-Fontaine 

✓ Mers les Bains « Hors CCVO » 

✓ Mézières sur Oise 

✓ Mont d’Origny 

✓ Moÿ-de-l’Aisne 

✓ Neuvillette 

✓ Origny Sainte Benoîte 

✓ Parpeville 

✓ Regny 

✓ Ribemont 

✓ Séry les Mézières 

✓ Sissy 

✓ Thenelles 

✓ Urvillers 

Les actions et activité de la Souris Verte. 

 Le spectacle pour deux mains en mars 2023. 

 Un partenariat avec la médiathèque d’Alaincourt 1 jeudi par mois et prêt de livres. 

 Un échange intergénérationnel avec la résidence Domytis de Saint-Quentin                                                               

1 fois par mois depuis septembre. 

 Le spectacle de Noël avec la compagnie Coconut le 29 novembre 2023. 

 Ainsi que Toutes les actions d’éveils menées au quotidien auprès des enfants. 

en fonction de leurs besoins et de leur développement. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Spectacle de mars 2023 
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Partenariat Médiathèque d’Alaincourt 

Activité quotidienne de l’EAJE 

Activité Intergénérationnelle 

Spectacle de l’EAJE du 29/11/2023 
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Communes d’origines des enfants qui ont fréquenté en 2023 la Souris Verte.  

Accueil d’urgence d’un enfant habitant de Mers-les-Bains, Mais les grands-parents habitent sur le territoire de la CCVO. 
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Synthèse de Caroline, Directrice de l’EAJE : Après le changement, la stabilité ne fait pas de mal ! 

Une réorganisation des binômes ainsi que des plannings de tout le personnel ne fut pas une mince 

affaire. Chaque agent semble satisfait de cette nouvelle organisation. Une visibilité de leur roulement 

sur l’année (soumis à modification lors de congés) ainsi qu’une validation de leurs congés sur 

quasiment toute l’année. 

Un gros travail de réécriture du projet d’établissement comprenant le projet d’accueil, éducatif, social 

et de développement durable avec une implication de toute l’équipe pour le contenu lors d’une 

matinée de cohésion d’équipe. 

En 2023, nous avons accueilli 2 nouvelles professionnelles par voie de mutation, une auxiliaire de 

puériculture ainsi qu’une éducatrice de jeunes enfants. 

Nous avons investi dans plusieurs équipements afin de satisfaire tout un chacun (blouses, fauteuils, 

jeux …) 

Les réunions d’équipe ainsi que les analyses de pratiques nous offrent un confort d’échanges toujours 

dans l’intérêt des enfants tout en pensant au confort des agents. 

De nouvelles missions pour ma part notamment l’organisation de la semaine de la parentalité mais 

aussi l’implication dans les projets de création de local pour une future micro-crèche. 

Toujours dans la recherche de nouveaux projets 2024 s’annonce mémorable. 
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 Le RPE 

Céline HUTIN « Animatrice du Relais Petite Enfance » 

 

 

Qu’est-ce qu’un Relais Assistantes Maternelles ? 

Le RPE est un lieu d’information, de rencontres et d’échanges au service des parents, des assistants 

maternels, des enfants et des professionnels de la petite enfance. 

 Le RPE est animé par un professionnel de la petite enfance qui a pour principales missions : 

Informer : 

- Informer et conseiller les parents et les futurs parents sur l’ensemble des modes d’accueil,  

- Accompagner les fonctions employeur et salarié (information générale en matière de droit du travail, 

droits et obligations de chacune des parties…),  

- Informer les futurs professionnels (conditions d’accès au métier d’assistant maternel, modalités 

d’exercice, aides possibles…), 

 - Centraliser les demandes d’accueil spécifique (horaires atypiques, situations d’urgence, accueil 

d’enfants porteurs de handicap…). 

Offrir un cadre de rencontres et d’échanges des pratiques professionnelles :  

Le RPE contribue à la professionnalisation des assistants maternels et des gardes d’enfants à domicile. 

Il favorise le partage d’expériences, interroge les pratiques, sensibilise aux besoins de formation et 
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participe à la construction d’une identité professionnelle. Le RPE anime des ateliers d’éveil ouverts à 

tous : temps de socialisation pour les enfants et support à l’observation des pratiques professionnelles. 

Le RPE est un service aux usagers gratuit financé en partie par la prestation de service CAF.  

114 assistantes maternelles sur la liste PMI (132 en 2022) couvrent le territoire de la CCVO, mais 

seulement 92 (97 en 2022) exercent le métier, voir la répartition ci-dessous. 

✓ Présence d’une ou plusieurs assistantes maternelles sur les communes selon la liste PMI.  
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2023 Liste PMI En exercice du métier  

1 Alaincourt 1 (- 1) 1 

2 Benay 1 1 

3 Berthenicourt 1 (- 1) 1 

4 Brissay-Choigny 3 2 

5 Brissy-Hamégicourt 9 (+1) 7 

6 Cerizy 1 (- 1) 0 

7 Chatillon Sur Oise 0 0 

8 Chevresis-Monceau 1 1 

9 Essigny-le-Grand 8 (- 2) 7 

10 Gibercourt 0 0 

11 Hinacourt 0 0 

12 Itancourt 6 (- 2) 5 

13 La Ferté Chevresis 4 (- 1) 4 

14 Ly-Fontaine 1 1 

15 Mézières-sur-Oise 2 2 

16 Mont d’Origny 6 (- 1) 5 

17 Moÿ-de-l’Aisne 5 (- 2) 4 

18 Neuvillette 2 1 

19 Origny-Sainte-Benoîte 10 (+1) 9 

20 Parpeville 0 0 

21 Pleine-Selve 1 1 

22 Regny 0 0 

23 Remigny 5 5 

24 Renansart 0 0 

25 Ribemont 19 (- 3) 16 

26 Séry-les-Mézières 6 (- 1) 4 

27 Sissy 2 1 

28 Surfontaine 2 1 

29 Thenelles 7 7 

30 Urvillers 2 (- 1) 1 

31 Vendeuil 5 (- 2) 2 

32 Villers-le-Sec 4 3 

Total   114 92 
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✓ Répartition par commune des assistantes maternelles qui exercent le métier. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Pas d’assistante maternelle sur liste PMI 

Assistantes Maternelles sur le territoire 
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✓ Répartition des ateliers sur le territoire et communes d’origine des participantes 

15 Assistantes Maternelles sur 92 en activité soit 16,30 %  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Atelier RPE sur le territoire. 

 Communes de résidence des assistantes maternelles qui participent aux atelier RPE. 



18 
 Rapport d’activité 2023 du SPEEJ : Service Petite Enfance, Enfance et Jeunesse. 
 

Le RPE 2023 en chiffres  

175 ateliers en 2023. (117 en 2022) 

134 Rendez-vous « Physique » et 392 échanges, correspondances « Courriel, Téléphone, 

Messenger…Etc.) Les permanences administratives sont aux bénéfices des Assistantes maternelles et 

des parents employeurs. 

15 assistantes maternelles ont participé aux ateliers en 2023. 

37 enfants ont participé aux ateliers avec leur assistante maternelle. 

Les assistantes maternelles des ateliers sont originaires de 10 communes différentes. 

✓ Alaincourt 

✓ Cerizy 

✓ Gibercourt 

✓ Origny Ste Benoîte 

✓ Essigny-le-Grand 

✓ Itancourt 

✓ Mézières-Sur-Oise 

✓ Thenelles 

✓ Vendeuil 

✓ Villers-le-Sec 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Parution tous les trimestres, soit 4 par an pour chacune des assistantes maternelles du 

territoire, dernier numéro fin octobre 2023.  

Journal RPE janvier 2023.pdf  Journal RPE avril 2023.pdf 

Journal RPE juillet 2023.pdf  Journal RPE octobre 2023.pdf 

 

 

 

Journal%20RPE%20janvier%202023.pdf
Journal%20RPE%20avril%202023.pdf
Journal%20RPE%20juillet%202023.pdf
Journal%20RPE%20octobre%202023.pdf
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Les formations du RPE. 

Le 19 septembre, les 07 et 14 octobre 2023 a eu lieu en partenariat avec MFR La Capelle, une 

formation sur les TDAH « Troubles Déficit de l’Attention avec ou sans Hyperactivité de l’enfant » 

pour 9 assistantes maternelles dont 1 hors secteur. Brissay-Choigny, Tergnier, Itancourt, Alaincourt, 

Ribemont, Vendeuil, Mézières-sur-Osie. 

Les séances d’analyses de pratiques pour les assistantes maternelles :  12 janvier 2023, 02 mars 2023, 

11 mai 2023, 06 juillet 2023, 14 septembre 2023 et 16 novembre 2023. 

25 participations dont 8 différentes sur 6 séances, originaires d’Itancourt, Alaincourt, Ribemont, 

Vendeuil, Tergnier, Mézières-sur-Oise, 

Création d’une exposition « Métier d’assistante maternelle" 

Dans le but de stopper la chute du nombre d’Assistantes Maternelles sur le territoire et dans l’optique 

de susciter de nouvelles arrives, l’animatrice RPE a mis en place une exposition itinérante sur 

l’évolution du métier, les informations pratiques, les démarches d’agrément…etc. 

Cette exposition était visible dans trois communes du territoire en novembre 2023 : Ribemont du 06 

au 10 novembre 2023, Essigny le Grand du 13 au 17 novembre 2023 et Moÿ de l’Aisne du 20 au 24 

novembre 2023.  

En plus de l’exposition, l’animatrice RPE était présente les vendredis après-midi pour des temps 

d’informations individuels. 
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Les formations de l’animatrice RPE 

Analyses de pratiques pour l’animatrice RPE : 4 réunions de réseau, 4 réunions départementales. 

Suite de la formation au logiciel INOE pour la partie bilan d’activité le 07 novembre 2023. 

Formation TDA/H avec les assistantes maternelles du territoire les 16/09, 07/10 et 14/10/2023. 

Synthèse de Céline, animatrice responsable du RPE 

L’activité 2023 du RPE s’est poursuivie normalement, les assistantes maternelles ont bénéficié 

d’ateliers au quotidien. 

En qualité d’animatrice RPE, je me tiens à leurs dispositions ainsi que de leurs employeurs lors des 

permanences administratives du mardi au vendredi après-midi. 

Le Facebook mis en place en 2022 est suivi par plus de 200 personnes. 

Les projets ont pu être tenus en majorité. Nous avons effectué l’exposition sur le métier d’assistante 

maternelle dans 3 communes, 9 assistantes maternelles ont participé à une formation TDAH, 6 séances 

d’analyse de pratiques ont été mises en place avec 8 participantes différentes et une réunion 

thématique sur la déclaration Pajemploi. Le projet de mise en relation de baby-sitter avec des parents 

intéressés attend encore des réponses de la PMI. 

2024 s’annonce enrichissante également avec 2 formations un mot un signe, 6 séances de sophrologie 

avec un groupe de 10 assistantes maternelles, 5 réunions thématiques avec l’intervention du CPIE sur 

les produits ménagers, une intervention pour la retraite, une pour les impôts et une sur les congés 

payés. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Séance de sophrologie pour les Assistantes Maternelles 
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 Le LAEP en DSP (Délégation de service public) 

Qu’est-ce qu’un lieu d’Accueil Enfants/Parents ? 

C’est un service totalement gratuit, anonyme, qui repose sur le libre choix des personnes de s’y rendre 

ou non. Le lieu d’accueil enfants parents (LAEP) est un espace ouvert aux enfants de moins de 6 ans 

accompagnés de leur(s) parent(s). Il permet au parent d’échanger avec d’autres parents et avec les 

accueillants sensibilisés au travail sur le lien enfants/parents. Les parents ne peuvent pas laisser seul 

leur enfant, ce n’est pas un lieu de garde. Par une approche basée sur l’écoute et l’échange, l’objectif 

du LAEP est de renforcer les liens entre les enfants (0-6 ans) et les parents, de valoriser les 

compétences et l’épanouissement de chacun, de rompre l’isolement social, de prévenir les 

dysfonctionnements dans la relation. 

Depuis septembre 2021 le LAEP « Lieu d’accueil Enfants parents » de la CCVO est géré par le biais d’une 

convention par le Centre Socioculturel de Moÿ-de-l’Aisne. Le LAEP a lieu tous les mercredis matin hors 

vacances scolaires de 9h00 à 11h00 dans les locaux de la Maison France Services de Ribemont. Il 

encadré par deux animatrices. 

Le LAEP 2022 en chiffres  

35 séances de 2h00 soit 70h00 d’accueil  

35 heures d’organisation 

8h00 de supervision, analyse de pratiques pour les accueillantes. 

14 familles (13 en 2022) 

16 parents différents accueillis dont 6 nouvelles familles. 

20 enfants « 8 enfants de 0/3 ans et 12 enfants de 4/6 » 
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Synthèse de Sarah, accueillante du LAEP : Pour cette année 2023, nous avons organisé 35 séances. Il 

y a eu 20 enfants différents : 8 enfants qui ont entre 0 et 3 ans et 12 enfants qui ont entre 4 et 6 ans. 

Comme les séances se font le mercredi matin, nous touchons davantage d’enfants scolarisés. Nous 

avons compté 14 familles différentes sur l’année dont 6 nouvelles. Ils ont connu l’activité avec le 

courrier que nous leur avons envoyé, et par le bouche à oreille. La plupart des parents qui 

accompagnent leur enfant sont des femmes et la majorité des enfants sont des filles. Un groupe très 

féminin.  

En septembre, la salle du bas qui n’est pas très fonctionnelle, froide et qui nécessite beaucoup 

de manutentions n’était pas disponible. France Services nous ont donc mis à disposition une salle à 

l’étage (lieu où s’effectue le périscolaire). Les accueillantes et les familles l’ont tout de suite adoptée. 

Elle est munie de fauteuils et bénéfice de murs colorés, des coins mis en place : activité manuelle, 

activité lecture, activité jeux de société, espace de convivialité, et un espace pour les manteaux. Nous 

ne sommes donc pas obligés à chaque séance de tout installer et désinstaller. Un réel confort ! Les 

escaliers ne sont pas un frein pour les familles, nous les avons sécurisés avec une barrière et les 

poussettes restent en bas.  

Sur l’année, il y a un noyau régulier de familles présentes chaque mercredi puis quelques familles 

viennent dès que possible. Le groupe régulier échange et discute de façon fluide. Les discussions sont 

centrées sur leurs enfants avec divers sujets. Le sommeil, l’alimentation, et les activités de l’enfant 

sont les sujets les plus abordés. Les enfants qui ne sont pas encore scolarisés, on les a sentis de plus 

en plus à l’aise avec les autres adultes, les enfants et le lieu. Cela appuie l’importance de fréquenter 

un LAEP avant de rentrer à l’école afin de familiariser l’enfant avec un nouveau lieu et de nouvelles 

personnes.  

C’est une action qui roule avec une belle fréquentation !! 
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 Les actions de Parentalité en 2023 

Pourquoi soutenir la parentalité ? 

Le soutien à la parentalité est une réponse aux mutations de la famille et aux évolutions des 

conditions d’exercice de la fonction parentale. Cette politique publique consiste à épauler les 

parents en les informant, en les écoutant et en mettant à leur disposition des services et 

moyens leur permettant d’assumer pleinement leur rôle de parents. 

Elle a eu lieu du 20 au 24 novembre 2023. Pour 

organiser cette semaine Nous avons créé une 

enquête à destination des familles. Cette 

dernière est restée en ligne jusque fin décembre 

2024. 

36 personnes, enfants et adultes ont participé à la 

première soirée de la semaine de la parentalité qui 

a eu lieu le mardi 21 novembre 2023 dans les 

locaux de la CCVO. 

 

Le spectacle : L’impact et la puissance des mots 

sur l’enfant  et son quotidien. 

 

https://www.spectacles-outils-pedagogiques.org/marelle 

https://www.spectacles-outils-pedagogiques.org/marelle
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Malheureusement, la deuxième soirée de la semaine de 

la parentalité organisée le 22 novembre 2023 à Origny-

Sainte-Benoîte fut un échec. 

Pour le premier temps “Atelier communication signée, 

associé à la parole” nous n’avons eu aucune presence. 

Pour le second temps de la soirée “Conférence sur le 

Dunstan baby langage, decoder les pleurs 

physiologiques du bébé” seul les professionnels de 

l’EAJE la Souris Verte étaient présents. 

Nous tirerons donc de cette soirée que le personnel de 

l’EAJE a été formé à une technique innovante ! 

 

 

 

 

 

 

 

22 personnes, 2 adolescents et 15 parents                  

(1 papa 14 mamans) 5 professionnels ont 

participé à la dernière soirée de la semaine de la 

parentalité qui a eu lieu le vendredi 24 novembre 

2023 dans les locaux du Centre Social                                   

de Moÿ-de-l’Aisne.  

 

 

 

La Semaine de la parentalité de la CCVO sera 

renouvelée en 2024 et nous solliciterons la CAF 

pour un accompagnement financier dans le 

cadre du REAPP. 
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Qu’est-ce qu’un A.L.S.H ? 

L’Accueil de Loisirs sans Hébergement plus connu sous le nom de centre de loisirs, ou centre aéré, 

accueille des enfants de 3 à 17 ans pour des activités de loisirs éducatives soit sur le temps scolaire 

(accueil périscolaire) soit sur le temps des vacances (accueil extrascolaire). 

Les enfants sont encadrés par des animateurs âgés d’au moins 16 ans et doivent être titulaires du BAFA 

ou en formation BAFA (Brevet d’Aptitudes aux Fonctions d’Animateur).  Le taux d’encadrement est 

établi en fonction de l’âge des enfants (moins de 6 ans : 1 animateur pour 8 enfants ; plus de 6 ans : 1 

animateur pour 12 enfants). 

Chaque année, un projet pédagogique doit être fait par le directeur et l’équipe d’animation afin de 

fixer les objectifs pédagogiques, éducatifs et citoyens de la période de vacances. 

Les accueils de loisirs sont soumis chaque année à une déclaration auprès du Service Départemental à 

la Jeunesse, à l’Engagement et aux Sports. 

La Communauté de Communes du Val de l’Oise a exercé sa compétence « animation des accueils de 

loisirs sans hébergement pour les quatre premières semaines des grandes vacances », soit pour l’année 

2023 du 10 juillet au 04 août 2023. Elle accueille les enfants de 3 à 17 ans soit en gestion directe des 

Accueils de Loisirs soit dans le cadre d’une DSP aux associations du territoire :  

 Les Mêmes Pô Peur d’Origny Sainte Benoîte. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Le Centre Socioculturel de Moÿ-de-l’Aisne. 
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 Les ALSH en gestion directe 

La CCVO a géré deux ALSH en gestion directe sur trois communes du territoire :  

 ALSH Ribemont pour les enfants de 3-17 ans. 
 

96 enfants 57 filles / 39 garçons (85 enfants en 2022) 

1204.00 journées enfants (1111 Journées enfants en 2022) 

9632.00 heures réalisées (8888.00 Heures réalisées en 2022) 

 

7 communes (8 communes en 2022) pour les enfants de 3/5 ans :  
 

✓ Origny-Sainte-Benoîte 

✓ Regny 

✓ Ribemont 

✓ Séry les Mézières 

✓ Sissy 

✓ Thenelles 

✓ Tinqueux « Hors CCVO » 
 

10 communes (12 communes en 2022) pour les enfants de 6/17 ans :  
 

✓ Bernot « Hors CCVO » 

✓ Brissay Choigny 

✓ Mont d’Origny 

✓ Parpeville 

✓ Regny 

✓ Ribemont 

✓ Séry les Mézières 

✓ Sissy 

✓ Thenelles 

✓ Villers le Sec 

 

Encadrement ALSH Ribemont 

  Noms Prénoms Accueil de Loisirs Fonctions Communes  

1 ALLART  Priscille ALSH Ribemont Directrice Sissy 

2 PAGNIER Anastasia ALSH Ribemont Animatrice Saint-Quentin 

3 FRIAS Inès ALSH Ribemont Animatrice Ribemont 

4 VILLAIN Mélinda ALSH Ribemont Animatrice Neuvillette 

5 FRUITIER Lola ALSH Ribemont Animatrice Sissy 

6 BREBANT Bastien ALSH Ribemont Animateur Chevresis-Monceau 

7 PAGNIER Evaléna ALSH Ribemont Animatrice Fresnoy-le-Grand 

8 BREBANT Justin ALSH Ribemont Animateur Chevresis-Monceau 

9 NAGY Charlie ALSH Ribemont Animatrice Urvillers 

10 BEVIERE Chandalena ALSH Ribemont Animatrice Ribemont 

Agents de Cuisine : Madame BIBAUT Esméralda ; Madame GUILMAIN Aurélie. 
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 ALSH Brissy Hamégicourt et Séry-les-Mézières pour les enfants de 3-17 ans. 
 

58 enfants 31 filles / 27 garçons (55 enfants en 2022) 

683.00 journées enfants (624 Journées enfants en 2022) 

5464.00 heures réalisées (4992.00 Heures réalisées en 2022)  
 

8 communes (7 communes en 2022) pour les enfants de 3/5 ans :  
 

✓ Brissay-Choigny 

✓ Brissy-Hamégicourt 

✓ Châtillon-sur-Oise 

✓ Mayot « Hors CCVO » 

✓ Mézières-Sur-Oise 

✓ Renansart 

✓ Séry-les-Mézières 

✓ Surfontaine 

 

11 communes (12 communes en 2022) pour les enfants de 6/17 ans :  

 

✓ Alaincourt 

✓ Berthenicourt 

✓ Brissay-Choigny 

✓ Brissy-Hamégicourt 

✓ Châtillon-Sur-Oise 

✓ Mézières-Sur-Oise 

✓ Renansart 

✓ Ribemont 

✓ Séry-les-Mézières 

✓ Tergnier « Hors CCVO » 

✓ Villers le Sec 

Encadrement ALSH Brissy Hamégicourt / Séry-les-Mézières 

  Noms Prénoms Accueil de Loisirs Fonctions Communes 

1 THOMAS  Amandine ALSH Brissy/Séry Directrice Ribemont 

2 SARRAZIN  Cléa  ALSH Brissy/Séry Animatrice Brissay-Choigny 

3 CHAILLAUX Bérénice ALSH Brissy/Séry Animatrice Brissy-Hamégicourt 

4 MARQUET Clarisse ALSH Brissy/Séry Animatrice Alaincourt 

5 DELVOIE Manon ALSH Brissy/Séry Animatrice Regny 

6 MERTZIG Coralie ALSH Brissy/Séry Animatrice Douchy 

Agents de Cuisine : Madame CARTIER Amélie ; Madame GREFFIER Gwendoline. 
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 Les ALSH en DSP 

La CCVO a délégué cinq ALSH dans le cadre d’une DSP sur cinq communes du territoire :  

 ALSH Origny-Sainte-Benoîte pour les enfants de 3-17 ans. 
 

89 enfants 42 filles / 47 garçons (85 enfants en 2022) 

1304.00 journées enfants (1252.50 Journées enfants en 2022) 

10432.00 heures réalisées (8504.00 Heures réalisées en 2022) 
 

4 communes (5 communes en 2022) pour les enfants de 3/5 ans :  
 

✓ Mont d’Origny 

✓ Origny-Sainte-Benoîte 

✓ Séry-les-Mézières 

✓ Thenelles 
 

7 communes (5 communes en 2022) pour les enfants de 6/17 ans :  
 

✓ Bernot « Hors CCVO » 

✓ Chevresis Monceau 

✓ Mont d’Origny 

✓ Neuvillette 

✓ Origny-Sainte-Benoîte 

✓ Sissy 

✓ Thenelles 

 Encadrement ALSH Origny Sainte Benoïte 

   Noms Prénoms Accueil de Loisirs Fonctions Communes  

1  CAZIER Aurore Origny Sainte Benoîte Directrice Origny-Sainte-Benoîte 

2  BLEUSE Julie Origny Sainte Benoîte Animatrice Bernot 

3  BLEUSE Justine Origny Sainte Benoîte Animatrice Origny-Sainte-Benoîte 

4  CLICHE Cindy Origny Sainte Benoîte Animatrice Origny-Sainte-Benoîte 

5  DESJADINS Léna Origny Sainte Benoîte Animatrice Origny-Sainte-Benoîte 

6  HERBIN Océane Origny Sainte Benoîte Animatrice Pleine-Selve 

7  LEGERE Kahyna Origny Sainte Benoîte Animatrice Origny-Sainte-Benoîte 

8  LEMOINE Candice Origny Sainte Benoîte Animatrice Origny-Sainte-Benoîte 

9  LOUCHART Florentin Origny Sainte Benoîte Animateur Lesquielles-St-Germain 

10  ROSELET Alexia Origny Sainte Benoîte Animatrice Ribemont 

11  ROUSSEL Jade Origny Sainte Benoîte Animatrice Saint-Quentin 

12  WILLEMAIN Alexis Origny Sainte Benoîte Animateur Wassigny 
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 ALSH Moÿ-de-l’Aisne pour les enfants de 3-13 ans. 
 

136 enfants 63 filles / 73 garçons (142 enfants en 2022) 

1037.00 journées enfants (1209.50 Journées enfants en 2022) 

8296.00 heures réalisées (9676.00 Heures réalisées en 2022) 
 

18 communes (19 communes en 2022) pour les enfants de 3/5 ans :  
 

✓ Achery « Hors CCVO » 

✓ Alaincourt 

✓ Benay 

✓ Berthinicourt 

✓ Brissay Choigny 

✓ Jussy « Hors CCVO » 

✓ La Fère « Hors CCVO » 

✓ Lesdins « Hors CCVO » 

✓ Ly-Fontaine 

✓ Mézières sur Oise 

✓ Moÿ-de-l’Aisne 

✓ Ribemont 

✓ Saint Quentin « Hors CCVO » 

✓ Séry les Mézières 

✓ Surfontaine 

✓ Urvillers 

✓ Vaux-en-Vermandois « Hors CCVO » 

✓ Vendeuil 
 

22 communes (18 communes en 2022) pour les enfants de 3/5 ans :  
 

✓ Alaincourt 

✓ Benay 

✓ Berthenicourt 

✓ Brissay-Choigny 

✓ Brissy Hamégicourt 

✓ Cérizy 

✓ Gibercourt 

✓ Itancourt 

✓ La Fère « Hors CCVO » 

✓ Lesdins « Hors CCVO » 

✓ Ly Fontaine 

✓ Mézières-sur-Oise 

✓ Moÿ-de-l’Aisne 

✓ Neuville-Saint-Amand « Hors CCVO » 

✓ Origny-Sainte-Benoîte 

✓ Pleine Selve 

✓ Remigny 

✓ Ribemont 

✓ Saint-Quentin « Hors CCVO » 

✓ Travecy « Hors CCVO » 

✓ Urvillers 

✓ Vendeuil 
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Encadrement ALSH Moÿ de l’Aisne 

  Noms Prénoms Accueil de Loisirs Fonctions Communes  

1 Clémentine  DUBOIS Moÿ de l’Aisne Directrice Saint-Simon 

2 Héloïse  VERVAECK Moÿ de l’Aisne Animatrice Vendeuil 

3 Madeleine GOBEAU Moÿ de l’Aisne Animatrice Berthenicourt 

4 Vincent  LOBJOIE Moÿ de l’Aisne Animateur Saint-Quentin 

5 Amandine DUCORNET Moÿ de l’Aisne Animatrice Saint-Quentin 

6 Louise REAL Moÿ de l’Aisne Animatrice Benay 

7 Margaux  BOULAYS Moÿ de l’Aisne Animatrice Moÿ-de-l’Aisne 

8 Amélie POULET Moÿ de l’Aisne Animatrice Alaincourt 
 

 ALSH La Ferté Chevresis pour les enfants de 3-13 ans. 
 

20 enfants 12 filles / 8 garçons (16 enfants en 2022) 

198.00 journées enfants (152.00 Journées enfants en 2022) 

1584.00 heures réalisées (1216.00 Heures réalisées en 2022) 
 

2 communes (2 communes en 2022) pour les enfants de 3/5 ans : 
 

✓ Chevresis-Monceau 

✓ La Ferté-Chevresis 
 

2 communes (3 communes en 2022) pour les enfants de 6/13 ans : 
 

✓ Chevresis-Monceau 

✓ La Ferté-Chevresis 

Encadrement ALSH La Ferté Chevresis 

  Noms Prénoms Accueil de Loisirs Fonctions Communes  

1 Emmanuelle DUBOIS La Ferté Chevresis Directrice Moÿ-de-l’Aisne 

2 Lizzie MIANNAY La Ferté Chevresis Animatrice Moÿ-de-l’Aisne 

 

 ALSH Itancourt pour les enfants de 3-13 ans. 
 

76 enfants 32 filles / 44 garçons (65 enfants en 2022) 

886.50 journées enfants (775.00 Journées enfants en 2022) 

7092.00 heures réalisées (6200.00 Heures réalisées en 2022) 

 

10 communes (7 communes en 2022) pour les enfants de 3/5 ans : 
 

✓ Brissy-Hamégicourt 

✓ Itancourt 

✓ Mesnil-Saint-Laurent « Hors CCVO » 

✓ Mons-en-Lannois « Hors CCVO » 

✓ Neuville-Saint-Amand « Hors CCVO » 

✓ Ribemont 

✓ Saint-Quentin « Hors CCVO » 

✓ Séry-les-Mézières 
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✓ Sissy 

✓ Urvillers 
 

10 communes (9 communes en 2022) pour les enfants de 6/13 ans : 
 

✓ Alaincourt 

✓ Brissy-Hamégicourt 

✓ Châtillon sur Oise 

✓ Hauteville « Hors CCVO » 

✓ Itancourt 

✓ Neuville-Saint-Amand « Hors CCVO » 

✓ Saint-Quentin « Hors CCVO » 

✓ Séry-les-Mézières 

✓ Sissy 

✓ Urvillers 

Encadrement ALSH Itancourt 

  Noms Prénoms Accueil de Loisirs Fonctions Communes  

1 Virginie BABILOTTE Itancourt Directrice Berthenicourt 

2 Léo BERTRAND Itancourt Animateur Essigny-le-Grand 

3 Thaïs BARBET Itancourt Animatrice Mézières-Sur-Oise 

4 Maxence GUILLERMIN Itancourt Animatrice Mézières-Sur-Oise 

5 Elodie DECOMBE Itancourt Animatrice Essigny-le-Grand 

6 Alexis BRISSE Itancourt Animateur Essigny-le-Grand 

7 Ludivine COLLET Itancourt Animatrice Saint-Quentin 
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 ALSH Essigny-le-Grand pour les enfants de 3-13 ans. 
 

65 enfants 34 filles / 31 garçons (54 enfants en 2022) 

709.00 journées enfants (590.00 Journées enfants en 2022) 

5672.00 heures réalisées (4720.00 Heures réalisées en 2022) 
 

5 communes (4 communes en 2022) pour les enfants de 3/5 ans : 
 

✓ Cerizy 

✓ Essigny-le-Grand 

✓ Saint-Quentin « Hors CCVO » 

✓ Seraucourt-le-Grand « Hors CCVO » 

✓ Urvillers 
 

7 communes pour les enfants de 6/13 ans : 
 

✓ Brissy-Hamégicourt 

✓ Cerizy 

✓ Clastres « Hors CCVO » 

✓ Essigny-le-Grand 

✓ Gibercourt 

✓ Ribemont 

✓ Seraucourt-le-Grand « Hors CCVO » 

✓ Urvillers 

✓ Vendeuil 

Encadrement ALSH Essigny Le Grand 

  Noms Prénoms Accueil de Loisirs Fonctions Communes  

1 Lucile RIBEAUCOURT Essigny le Grand Directrice Itancourt 

2 Cassandre  AURAGHI Essigny le Grand Animatrice Urvillers 

3 Marine BOUILLON Essigny le Grand Animatrice Remigny 

4 Laurianne DEVILLERS Essigny le Grand Animateur Mont-d’Origny 

5 Fanny BRUSSET Essigny le Grand Animatrice Benay 

6 Eva BAWOL Essigny le Grand Animatrice Urvillers 
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 Communes de résidence des enfants qui ont fréquenté les ALSH de la CCVO durant l’été 2023 

Hors CCVO : Clastres, Saint Quentin, Tergnier, Seraucourt le Grand, Hauteville, Neuville Saint Amand, Mons en Lannois, Nesnil Saint Laurent, Achery, 

Jussy, Vaux en Vermandois, La Fère, Mayot, Lesdins, Travecy, Tinqueux, Bernot. 
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Pour l’ensemble des ALSH de la CCVO « été 2023 » 

540 enfants 271 filles / 269 garçons (503 enfants 247 filles / 256 garçons en 2022) 

498 enfants du territoire de la CCVO (479 enfants en 2022) 

6021.50 journées enfants (5149.50 en 2022) 

48172.00 heures réalisées (41196.00 en 2022) 

Encadrement des ALSH de la CCVO :  

16 jeunes dont 13 du territoire et 4 agents techniques pour la restauration du midi. 

Encadrement des ALSH en DSP :  

35 jeunes dont 27 du territoire. 

Outre les chiffres ci-dessus, les accueils de loisirs offrent aux parents un service de qualité et 

sécurisé. Ils favorisent également la socialisation, l’implication et la participation des enfants 

dans des activités pédagogiques et éducatives innovantes. 

Leurs organisations permettent l’embauche de plusieurs jeunes du territoire durant l’été, afin 

d’assurer l’encadrement des enfants. Mais aussi l’embauche d’agents techniques pour 

l’entretien et la restauration des ALSH. 

En 2023, les familles de trente et une sur trente-deux communes ont profité au bénéfice des 

leurs enfants des accueils de loisirs 3-17 ans. 
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 La Formation BAFA :  

 

Qu’est-ce que le B.A.F.A. ? 

Le B.A.F.A. (Brevet d’Aptitudes aux Fonctions d’Animateurs) est un diplôme qui permet d’encadrer 

à titre non professionnel, de façon occasionnelle, des enfants et des adolescents en accueil collectif 

de mineurs (ou centre de vacances et de loisirs). 

Les trois étapes de la formation 

La formation générale (8 jours) 

Cette étape vous permet d’acquérir les connaissances théoriques pour assurer les fonctions 

d’animation. La validation de la session de formation générale par la DJS vous confère la qualité 

d’animateur stagiaire.  

N.B. : il ne peut s’écouler plus de 18 mois entre la formation générale et le premier stage pratique. 

Le stage pratique (14 jours) 

Cette deuxième étape permet la mise en œuvre et l’expérimentation dans une structure de loisirs 

accueillant des mineurs. D'une durée minimale de 14 jours, il peut être effectué en deux fois au 

maximum. Le stage pratique doit être réalisé dans un centre de vacances et de loisirs habilité. 

La session d’approfondissement (au moins 6 jours) ou session de qualification (au moins 8 jours) 

Cette dernière étape permet d’approfondir, de compléter et d’analyser les acquis de votre formation. 
La session de qualification permet d’obtenir des prérogatives d’exercice dans un domaine spécialisé 
(voile, canoë-kayak, etc.). 

La validation 

À l’issue de chaque session, l’équipe de formateurs ou le directeur, émet une appréciation sur les 

acquis au vu des objectifs propres à la session, sur l’assiduité, l’aptitude à s’intégrer dans la vie 

collective et à travailler en équipe. 
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Les formations BAFA sont organisées en partenariat avec les Francas de l’Aisne. 

A la suite d’une réunion d’information proposée aux jeunes du territoire sur le cursus de formation au Brevet d’Aptitudes aux Fonctions d’Animateurs qui a 

eu lieu le 13 janvier 2023 dans la salle communautaire de la CCVO, 2 sessions de formation furent organisées en 2023. 
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 En avril 2022 (Du 18 au 25 février 2023) Formation de BASE BAFA. 

12 candidats(es) originaires du territoire de la CCVO ont participé à cette formation qui a eu lieu au 

gîte de la Tourelle de Sorbais (Neuf validations de stage) 

✓ BREBANT Justin Chevresis Monceau 

✓ NAGY Charlie  Urvillers 

✓ BAWOL Eva  Urvillers 

✓ BRUSSET Fanny  Benay 

✓ DECOMBE Elodie Essigny-le-Grand 

✓ ASSELBUR Ninon Brissy-Hamégicourt 

✓ JONNEAU Méline Vendeuil 

✓ REAL Louise  Benay 

✓ LENOINE Candice Origny-Sainte-Benoïte 

✓ COUTTE Dorine  Cerizy    (Non-validation du stage de BASE BAFA) 

✓ TOQUENNE Lucie Alaincourt   (Non-validation du stage de BASE BAFA) 

✓ BUIRONFOSSE Aline Origny Sainte Benoîte  (Non-validation du stage de BASE BAFA) 

 

 Du 15 au 20 avril 2023, un jeune du territoire a été autorisé à effectuer une formation 

d’approfondissement hors session CCVO. Cette décision s’appuyait sur son 

indisponibilité en octobre 2023 en raison de ses études. (Une validation de stage) 

 

✓ CAILLAUX Mewen Renansart 

 

 En octobre 2023 (Du 30 octobre au 01 novembre 2023) Formation 

d’approfondissement BAFA 

7 candidats(es) originaires du territoire de la CCVO ont participé à cette formation qui a eu lieu                           

au gîte de la Tourelle de Sorbais (Sept validations de stage) 

✓ BREBANT Justin Chevresis Monceau 

✓ NAGY Charlie  Urvillers 

✓ BAWOL Eva  Urvillers 

✓ BRUSSET Fanny  Benay 

✓ JONNEAU Méline Vendeuil 

✓ REAL Louise  Benay 

✓ BUIRONFOSSE Agathe Origny Sainte Benoîte 

Les formations BAFA proposées par la CCVO offrent aux associations du territoire et à la CCVO elle-

même, un vivier d’animateurs qualifiés ou en formation pouvant être embauchés par ces dernières 

afin d’assurer l’encadrement des accueils de loisirs. 

Elles offrent aussi aux jeunes de 16/17 ans des 32 communes de la CCVO, une première qualification 

et expérience professionnelle leur permettant de financer leur projet, études, …etc. 
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Commune d’origine des jeunes qui ont participé aux formations 2023 du BAFA  



46 
 Rapport d’activité 2023 du SPEEJ : Service Petite Enfance, Enfance et Jeunesse. 
 

 Les ados « Le projet » :  

Les fréquentations ados d’avril à décembre 2023  

Le projet bénéficie à ce jour :  

15 filles et 21 garçons soit 36 jeunes pour les deux antennes 

ados. 

➢ 13/14 ans : 19 jeunes 

➢ 14/17 ans : 17 jeunes 

Et aux jeunes des 16 communes ci-dessous dont 2 communes 

hors CCVO :  

o Alaincourt    5 jeunes ; 

o Berthenicourt    1 jeune ; 

o Itancourt    1 jeune ; 

o La Ferté-Chevresis   1 jeune ; 

o Mézières-sur-Oise   2 jeunes ; 

o Morcourt (Hors CCVO)  1 jeunes ;  

o Moÿ-de-l’Aisne    4 jeunes ; 

o Neuvillette    1 jeunes ; 

o Origny-Sainte-Benoîte   9 jeunes ; 

o Parpeville    1 jeune ; 

o Remigny    1 jeune ; 

o Ribemont    4 jeunes ; 

o Séry-les-Mézières   1 jeune ; 

o Sissy     1 jeunes ;  

o Thenelles    2 jeunes ;  

o Travecy (Hors CCVO)  1 jeune. 
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Communes d’origine des jeunes qui ont participé aux actions ados en 2023  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Hors CCVO : Travecy, Morcourt  
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Les périodes d’ouverture en 2023  

Février 2023 

Dans l’optique d’amorcer, de créer et de cristalliser un début de dynamique autour du projet ados un 

séjour ski de 7 jours / 6 nuits du 19 au 25 février 2023 fut proposé aux jeunes du territoire. 

Malheureusement, faute d’inscription, il n’a pas eu lieu ! 

Lors de la période de vacances scolaires de février 2023, nous avons organisé des rencontres sur le 

territoire de la CCVO et cela sous deux formes. 

Ces dernières avaient pour objectif de présenter le projet ados. 

1- Des rencontres directes avec les jeunes aux City Stade, arrêt de bus…etc.  

2- Des réunions d’information dans les Mairies. 

Avril 2023 (Première ouverture des antennes ados) 

Ouverture des antennes ados, pour cette première elles furent ouvertes une semaine en alternance.  

Du 17 au 21 avril 2023, nous avons ouvert l’antenne d’Origny Sainte Benoîte tous les après-midis de 

13h00 à 19h00. 16 jeunes ont découvert la structure et 9 d’entre eux ont finalement confirmé leur 

inscription.  

L’antenne de Moÿ de l’Aisne fut ouverte la semaine suivante du 24 au 28 avril 2023 sur les mêmes 

horaires, faute de jeunes présents les trois premiers jours, nous avons réouvert à la place, le site 

d’Origny-Sainte-Benoîte les 27 et 28 avril. 

Juillet 2023 (Antennes d’Origny-Sainte-Benoîte et de Moÿ-de-l’Aisne) 

Pour le mois de juillet 2023, nous avons ouvert les deux antennes en simultané du 10 juillet au 04 août 

2023 sur les mêmes horaires à savoir de 13h00 à 19h00. Soit quatre semaines d’ouverture sur deux 

communes du territoire de la CCVO. 

Octobre 2023 (Antennes d’Origny-Sainte-Benoîte et d’Essigny-le-Grand) 

Pour les vacances d’octobre/novembre, nous avons ouvert les deux antennes en simultané du 23 

octobre au 03 novembre 2023 sur les mêmes horaires à savoir de 13h00 à 19h00. Soit deux semaines 

d’ouverture sur deux communes du territoire de la CCVO. 

Décembre 2023 (Antennes d’Origny-Sainte-Benoîte et d’Essigny-le-Grand) 

Pour les vacances de décembre 2023 nous avons ouvert les deux antennes en simultané du 26 au 29 

décembre 2023 sur les mêmes horaires à savoir de 13h00 à 19h00. Soit deux semaines d’ouverture sur 

deux communes du territoire de la CCVO. 

L’encadrement 

Lors de chaque période de fonctionnement, le directeur compose une équipe d’encadrement sur les 

critères suivants :  

1- Favoriser dans la mesure du possible la stabilité de l’équipe d’animation d’une période 

d’ouverture à l’autre. 
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2- La qualification des animateurs doit être au minimum du BAFA, tout en favorisant les 

animateurs qualifiés d’un BPJEPS LTP et autres diplômes professionnels. 

3- Favoriser des animateurs ayant une expérience auprès des publics adolescents et jeunes 

adultes. 

4- Favoriser des animateurs originaires du territoire et des formations BAFA de la CCVO. 

L’équipe est donc composée de quatre animateurs par période de fonctionnement, hors ouverture en 

périscolaire soit deux animateurs par antenne ados. Le directeur et animateur du projet articulent et 

coordonnent les antennes, distantes de 20 kilomètres sur un territoire rural. 

Encadrement des actions ados 

Noms Prénoms Antennes ados Fonctions Communes 

1 THOMAS  Valentin Origny et Essigny Directeur Ribemont 

2 PAGNIER Anastasia Origny et Essigny Animatrice Saint-Quentin 

3 PARMENTIER  Lucas Origny et Essigny Animateur Vendeuil 

4 DUPUY Ninon Origny et Essigny Animatrice Itancourt 

5 STALPAERT Eulali Origny et Essigny Animatrice Origny-Sainte-Benoîte 

6 MASFETY Lauirne Origny et Essigny Animatrice Hargicourt 

 

Le développement du projet depuis septembre 2023 

1- Au regard des locaux, l’antenne de Moÿ de l’Aisne a déménagé sur la commune d’Essigny le 

Grand, elle s’est installée dans la salle des jeunes : Salle des jeunes, Rue de Flandre 02690 Essigny le 

Grand. Numéro de local Jeunesse et Sport (022871001) 

Le déplacement de l’antenne de Moÿ de l’Aisne vers la salle de jeunes d’Essigny-le-Grand a permis aux 

jeunes de profiter de certaines améliorations au quotidien. En effet, cette salle est facile d’entretien, 

spacieuse, chauffée et dispose de sanitaires intérieurs. Un local de rangement et un local poubelles 

ont également été mis à notre disposition par la Mairie afin de notamment faciliter la cohabitation 

avec l’école élémentaire. 

Une autre force de ce choix est de pouvoir ouvrir en périscolaire le samedi, cela n’aurait pas pu être le 

cas dans les locaux de Moÿ de l’Aisne. 

2- A partir du 16 septembre 2023, les antennes ont ouvert en périscolaire les samedis de 13h30 

à 17h30. Cette nouvelle offre s’organise en alternance entre les deux sites. Contrairement aux périodes 

extrascolaires, les temps d’animation des samedis ne sont assurés que par le directeur, animateur du 

projet ados. 

L’alternance s’effectue de la manière suivante :  

- Origny-Sainte-Benoîte en semaine impaire et à Essigny-le-Grand en semaine paire. 
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3- Un partenariat avec les deux collèges du territoire. En effet, depuis début octobre 2023 

(semaine 40), l’animateur du projet ados intervient au : 

Collège de Ribemont : 

Les lundis : 12h00 / 13h30 Club Jeux de société. 

26 participants 

Les vendredis : 12h00 / 13h30 Atelier Projets. 

8 participants 

Collège de Moÿ de l’Aisne :  

Les mardis : 12h00 / 14h00 Club Jeux de société. 

42 participants 

Les jeudis : 12h00 / 14h00 Atelier Projet. 

Pas de participant à ce jour. 

4- Mise en place d’actions, d’animations hors les murs. A partir de février 2024 les antennes ados 

organiseront lors de chaque période de vacances scolaires, des actions hors les murs et cela dans les 

autres communes du territoire. Ces actions s’orienteront sur différentes thématiques : Culturelles, 

artistiques, sportives, ludiques ou de prévention…etc.  
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Synthèse de Valentin, animateur et directeur de l’espace ados : Cette première année d’activité 

du Projet Ados a initié un changement dans le rapport qu’ont les jeunes du territoire avec les Accueils 

Collectifs de Mineurs. En effet, malgré des débuts timides, il est possible de noter que le bouche à 

oreille est un vecteur puissant de communication chez le public adolescent. Nous avons ainsi entrepris 

d’appuyer sur les points fort des Espaces Jeunes afin de les différencier des ACM plus traditionnels. 

Dans un premier temps, notamment pendant les vacances d’été, nous avons appuyé sur la mobilité 
via notre système de navette. Nous avons ainsi encouragé plusieurs sorties non-programmées aussi 
bien à Saint-Quentin (Parc d’Isle / La Bulle / Activ Jump) que sur le territoire de la CCVO (Géocaching / 
city stade / parc), parfois même à divers endroits la même journée afin d’insister sur la flexibilité que 
nous pouvons apporter aux jeunes. 

Nous avons ensuite, durant les vacances de la Toussaints et de Noël, porté une plus grande attention 
sur les activités proposées aux jeunes. Diverses veillées et activités ont été proposées aux adolescents 
présents pendant les vacances de la Toussaint en portant plus d’attention aux besoins de cette tranche 
d’âge. En décembre, la première sortie dans une grande ville a eu lieu pour aller admirer le marché de 
Noël de Lille, c’est également à cette période qu’a eu lieu le premier évènement ouvert à tous a Essigny 
Le Grand à l’occasion d’un tournoi de jeu vidéo. 

Enfin, à partir des vacances d’hiver 2024, nous nous sommes focalisés sur la mise en œuvre de 
davantage d’actions hors les murs notamment. Ainsi, un grand jeu a été organisé avec les jeunes à 
travers toute la CCVO, mais également via l’organisation d’une après-midi parents/ados autour des 
jeux de société et des jeux vidéo. 

En ce début de deuxième année de fonctionnement, on note que sur l’antenne d’Origny-Sainte- 
Benoîte, la quasi-intégralité des jeunes actifs en 2023 ont procédé à leur réinscription et que de 
nouvelles demandes d’inscriptions arrivent régulièrement. Cette dynamique n’est malheureusement 
pas en marche sur l’antenne d’Essigny Le Grand depuis sa réimplantation, un travail de communication 
est à faire afin de redynamiser cette dernière. 
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 La coordination du SPEEJ 

Le SPEEJ Service Petite Enfance, Enfance et Jeunesse de la CCVO est sous la responsabilité de Romuald 

TROSZCZYNSKI depuis le 15 février 2022. 

Dans le cadre de la Convention Territoriale Globale « CTG », le poste est couvert financièrement par la 

Caisse d’Allocations Familiales de L’Aisne. En effet, la CAF finance 80% des salaires et des charges 

sociales. 

Le poste a la particularité d’être sur deux missions :  

- Responsable du Service Petite Enfance, Enfance Et Jeunesse à hauteur de 20% d’un ETP, 

  

- Chargé de coopération CTG à hauteur de 80% d’un ETP. 

 

 La formation des agents 

Les agents du Service Petite Enfance, Enfance et Jeunesse peuvent se former sur proposition de leur 

part ou sur demande du responsable de service. Les formations sont en règle générale organisées avec 

le CNFPT Il peut toutefois y avoir des formations avec des prestations extérieurs. 

En 2023 :  

- Madame Céline HUTIN formation logiciel INOE d’AIGA pour le partie bilan des actions le 07 

novembre 2023 ; 

 

- Madame Céline HUTIN formation TDAH avec les assistantes maternelles du territoire les 16 

septembre et les 07 et 10 octobre 2023 ; 
 

- Madame Caroline TARGY et Monsieur Romuald TROSZCZYNSKI ont participé à la formation                      

« Entretien Professionnel un acte clé du management » les 16 et 17 janvier 2023 ; 
 

- Madame Caroline TARGY et Monsieur Romuald TROSZCZYNSKI Permis B96 « Remorque » le 12 

avril 2023 ;  
 

- Monsieur Valentin THOMAS : 

 Communiquer, promouvoir son accueil de loisirs le 09 mars 2023 ; 

 Formation SST avec DCF Formation les 06 et 07 avril 2023 ; 

 Permis B96 « Remorque » le Mercredi 12 Avril 2023 ; 

 Formation CNFPT : Les jeunes et Internet le 02 juin 2023 ; 

 L'adolescent et sa représentation de l'autorité les 26 et 27 juin 2023 ; 

 Ensemble pour les préadolescents et les adolescents le 10 novembre 2023 ; 

 Formation PDN Promeneurs Du Net le 21 novembre 2023 ; 

 Formation PDN Promeneurs Du Net le 18 décembre 2023 ; 

 L'accompagnement des adolescents et adolescentes en souffrance le 06,07 et 08 

décembre 2023. 
 

- Madame Caroline TARGY et Madame Ludivine VEIVILLE ont participé du 08 et 09 novembre 

2023 à la formation SST : Sauveteur Secouriste du Travail ; 
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- Monsieur Romuald TROSZCZYNSKI est entré en formation DEJEPS « Diplôme d'État de la 

Jeunesse, de l'Éducation Populaire et du Sport » en juin 2022, il a validé les UC3 et UC4 le 18 

décembre 2023. Il passera les UC1 Et UC2 le 15 mai 2024 pour finaliser le diplôme. 

 

 Les dates importantes de 2023 

 
▪ Commission SPEEJ le 26 janvier 2023. 

▪ Commission SPEEJ le 27 avril 2023. « Rapport d’activité 2022 » 

▪ COPIL CTG le 06 juillet 2023. 

▪ Commission SPEEJ le 14 décembre 2023. 

▪ COPIL du projet ados le 18 décembre 2023. 

 

 La communication du SPEEJ 

Durant l’année 2023, nous avons poursuivi l’utilisation des comptes et pages Facebook. La 

communication du SPEEJ passe également par l’ensemble des outils et des canaux à notre disposition.  

 

Les comptes et pages Facebook :  

 

Speej Ccvo Pro « Romuald »                                    

https://www.facebook.com/profile.php?id=100083084292246 

 

ALSH de la CCVO                                                          

https://www.facebook.com/profile.php?id=61550959921623 

 

Formation BAFA / BAFD CC Val de l’Oise 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61551013078161 

 

Projet Ados CC Val de l’Oise                                                                    

https://www.facebook.com/ProjetAdosCCVO 

 

Multi-accueil La Souris Verte                                       

https://www.facebook.com/profile.php?id=100089364499287 

 

L’application Intramuros :  

 

Avec le déploiement et l’utilisation à l’échelle du territoire de la CCVO de l’application intramuros : 

https://appli-intramuros.fr 

 

Instagram :  

 

Pour le projet, nous utilisons aussi ce réseau qui est prisé des jeunes : 

https://www.instagram.com/projet.ados.ccvo 

 

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100083084292246
https://www.facebook.com/profile.php?id=61550959921623
https://www.facebook.com/profile.php?id=61551013078161
https://www.facebook.com/ProjetAdosCCVO
https://www.facebook.com/profile.php?id=100089364499287
https://appli-intramuros.fr/
https://www.instagram.com/projet.ados.ccvo/


56 
 Rapport d’activité 2023 du SPEEJ : Service Petite Enfance, Enfance et Jeunesse. 
 

Site internet de la CCVO :  

 

Nous avons remis à jour les pages du site internet pour le SPEEJ.                                        

https://www.ccvo.fr/service-au-quotidien 

 

La presse :  

 

Dans la mesure du possible, nous essayons de faire paraître des articles de presse.                                        

Articles de presse.pdf 

Flyers, Affiches :  

Nous sollicitons aussi les mairies pour une diffusion de nos outils de communication sur leurs :  

 

- Site internet, 

- Intramuros, 

- Affichage à l’entrée des Mairies, 

- Les journaux, gazettes des Mairies. 

 

Pour les supports papier, nous passons par les Mairies pour une mise à disposition des publics ou par 

les écoles pour une distribution directement aux enfants. 

 

A la page suivante des exemples de Flyers.  

https://www.ccvo.fr/service-au-quotidien
Articles%20de%20presse.pdf
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 La CTG « Convention Territoriale Globale » de la CAF 

La signature de la CTG 2022/2025 entre la CCVO et la CAF de l’Aisne a eu lieu le 06/01/2022. 
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Source CAF :  

La Convention Territoriale Globale (CTG) n’est pas un dispositif financier mais une démarche pour 

construire un projet social sur le territoire. Elle associe les habitants aux politiques qui les concernent, 

soutient l’action et la réponse à de nouveaux besoins, se nourrit des politiques publiques et fait ainsi 

vivre un projet de territoire attractif et innovant. 

La démarche est conduite en plusieurs étapes afin de partager un diagnostic, programmer un plan 

d’actions et le faire vivre sur la durée de la CTG, suivre les actions et évaluer leur impact auprès des 

habitants et sur le territoire. 

Une convention de partenariat entre la Caf et la collectivité locale est signée sur 5 ans. D’autres acteurs 

décideurs et financeurs peuvent en être signataires également : l’Etat, le Conseil Départemental, la 

Cpam, la Msa, Pôle emploi, etc. Tous les champs d’intervention peuvent être mobilisés : petite enfance, 

enfance, jeunesse, parentalité, animation de la vie sociale, accès aux droits, logement, handicap, etc.      

Axe 1 : Renforcer l’attractivité du territoire par la valorisation des services aux familles.      

(7 fiches actions) 

Fiche 1 : Actions de promotion et d’information sur le métier d’assistante maternelle pour favoriser 

le renouvellement d’assistantes maternelles du territoire.  

Fiche en cours de déploiement, des actions ont eu lieu dans le dernier trimestre 2023 « Exposition sur 

le métier d’assistante maternelle » et se renouvelleront sur les années suivantes : Forum autour du 

métier d’assistante maternelle avec les partenaires CAF, PMI IRCEM…etc. Création d’un réseau de 

baby-sitter. 

 

 

 

Fiche 2 : Evaluer les besoins en EAJE et/ou MAM ainsi que la pertinence des lieux d’implantations, 

avec pour objectif de développer l’offre d’accueil existante des moins de trois ans sur le territoire.  

Fiche en cours de déploiement, réalisation d’un diagnostic de la situation petite enfance du territoire 

dans le 1er trimestre 2023. Augmentation du nombre de places de l’EAJE le Souris Verte. Lancement 

du projet micro-crèche sur la commune d’Origny Sainte Benoîte. 

 

 

 

Fiche 3 : Favoriser le développement des lieux, des temps et des actions de soutien et 

d’accompagnement à la parentalité sur le territoire. 

Fiche en cours de déploiement, réalisation d’une enquête auprès de familles à partir de mai 2023 et 

cela dans le but d’identité les thématiques à traiter. La première semaine de la parentalité a eu lieu en 

novembre 2023. 
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Fiche 4 : Développer et articuler autour de la prestation de service jeunes de la CAF, une action 

itinérante en faveur des publics pré-adolescents et adolescents 12/17 ans du territoire de la 

Communauté de Communes du Val de l’Oise. 

Fiche en cours de déploiement, des actions en faveur des publics 13/17 ans ados seront mises en place 

sur le territoire à partir d’avril 2023 et sur l’ensemble des périodes extrascolaires et périscolaires.  

 

 

 

Fiche 5 : Poursuivre la mise en place annuelle des formations BAFA base et approfondissement, tout 

en impulsant une réflexion inter-EPCI pour la mutualisation de formation BAFD. 

Fiche en cours de déploiement, organisation de formation BAFA au bénéfice des jeunes de 16 et plus 

du territoire de la CCVO. Le Volet formation BAFD doit être mis en œuvre à partir de 2024 avec l’idée 

d’un partenariat inter EPCI. 

 

 

 

Fiche 6 : Mener une réflexion afin d’harmoniser sur le territoire et dans une démarche de 

mutualisation, l’offre d’accueil des enfants lors des temps périscolaires et extrascolaires. 

Fiche à développer.  
 

 

Fiche 7 : Mieux communiquer et rendre plus visible l’ensemble des services et actions petite enfance, 

enfance et jeunesse du territoire de la communauté de communes. 

Fiche à développer.  
 

Axe 2 : Faciliter l’accès aux droits, au numérique et au logement pour les habitants.                         

(6 fiches actions) 

Fiche 1 : Favoriser l’accès à des ateliers numériques pédagogiques en organisant l’itinérance  des 

actions de la conseillère numérique, tout en favorisant une pédagogie et participation active des 

publics. 

Fiche à développer.  
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Fiche 2 : Evaluer les besoins et favoriser l’accès au numérique par la possible diffusion de chèque 

APTIC, aux publics les dits plus vulnérables et prioritaires du territoire.  

Fiche à développer.  

 

Fiche 3 : Organiser l’accès aux droits et au numérique des usagers éloignés des services, des outils 

ou n’ayant pas les compétences et cela par la mise en place d’un France services itinérant. 

Fiche en cours de réalisation mise en service du mini-bus itinérant France Service depuis 12/01/2023 

 
 

 

Fiche 4 : Valoriser à l’échelle du territoire et au travers d’une campagne de communication, les 

missions de SOLIHA dans le cadre de l’OPAH. 

Favoriser et encourager la mise en place des ateliers et actions de SOHILA en vue de sensibiliser les 

publics à l’adaptation des habitations. 

Fiche à développer. A revoir après l’attribution de l’OPAH fin 2023.  

  

Fiche 5 : Missionner une étude sur la déperdition énergétique de l’ensemble des habitations  du 

territoire, afin d’identifier les usagers pouvant être accompagner et rendre plus efficace la mission 

de SOLIHA dans le cadre de l’OPAH. 

Fiche en cours de déploiement, réalisation par une société privée d’un survol du territoire afin d’établir 

une cartographie des déperditions énergétique des habitations du territoire. Une deuxième phase sera 

organisée pour la restitution aux usagers. 

La restitution aux habitants du territoire de la CCVO a lieu sur le premier trimestre 2024.  

 
 

  

Fiche 6 : Mener une réflexion sur la mise en place du permis de louer. 

Fiche à développer.  
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Rapport financier du SPEEJ 

« Service Petite Enfance, Enfance                     

et Jeunesse » 

Pour l’année 2023 

 

◊ Vice-présidente en charge du service : Béatrice VALENTIN BOUTROY  

◊ Responsable du Service Petite Enfance, Enfance et Jeunesse : Romuald TROSZCZYNSKI 
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Le SPEEJ : Partie financière du service 

Le Pôle Petite Enfance       

 L’EAJE la Souris Verte 

➢ Dépenses de fonctionnement 2023 hors salaire de la Souris Verte :  34 606.75 € 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       2327.86 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        305 636.90 € 

Dépenses globales de l’équipement « La Souris Verte » :   342 571.51 € 

➢ Recettes :          238 063.96 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        104 507.55 € 

Recettes globales de l’équipement « La Souris Verte » :   342 571.51 € 

 

  

Les données d’activité 2023 de « La Souris Verte » 

➢ Heures facturées en 2023 : 28126.00 heure 

➢ Heures réalisées en 2023 : 27013.00 Heure 

Coût de fonctionnement par heures réalisées sur le budget global de la Souris Verte :                                                                             

(342 571.51 € / 27013 h)  12.68 € / heure 

Coût de fonctionnement par heures réalisées sur l’autofinancement de la CCVO :                                                                             

(104 507.55 € / 27013 h)  3.87 € / heure 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global de la Souris Verte : 89.22 %                                                                        

€238 063,96 ; 

69%

€104 507,55 ; 

31%

LE FINANCEMENT DE 
LA SOURIS VERTE

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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 Le RPE 

➢ Dépenses de fonctionnement 2023 hors salaire du RPE :   6701.47 € 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       0.00 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        36 646.56 € 

Dépenses globales de l’équipement « RPE » :    43 348.03 € 

➢ Recettes :          32 839.19 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        10 508.84 € 

Recettes globales de l’équipement « RPE » :    43 348.03 € 

 

 

Les données d’activité 2023 du « RPE » 

➢ Nombre d’assistantes maternelles sur la liste PMI en 2023 : 114 Assistantes Maternelles 

Coût de fonctionnement par assistante maternelle sur le budget global du RPE :                                                                             

(43348.03  € / 114 Assistantes Maternelles)  380.25 € / Assistantes Maternelles 

Coût de fonctionnement par assistante maternelle sur l’autofinancement de la CCVO :                                                                             

(10508.84 € / 114  Assistantes Maternelles)  92.18  € / Assistantes Maternelles 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global du RPE : 84.54 %                                                                        

 

 

 

 

€32 839,19 ; 

76%

€10 508,84 ; 

24%

LE FINANCEMENT DU 
RPE

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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 Le LEAP 

➢ Dépenses de fonctionnement 2023 avec salaire du LEAP :   5925.58 € 

(Il s’agit d’un remboursement de prestation au CSC de Moÿ-de-l’Aisne) 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       0.00 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        0.00 € 

Dépenses globales de l’équipement « LEAP » :    5925.58 € 

➢ Recettes :          3988.39 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        1937.19 € 

Recettes globales de l’équipement « LEAP » :    5925.58 € 

 

  

Les données d’activité 2023 de « LAEP » 

➢ Nombre de jours d’ouverture du LAEP en 2023 :  35 jours 

Coût de fonctionnement par jour d’ouverture sur le budget global du LAEP :                                                                             

(5925.58 € / 35 jours)  169.30 € / jour 

Coût de fonctionnement par jour d’ouverture sur l’autofinancement de la CCVO :                                                                             

(1937.19 € / 35 jours)  55.35 € / jour 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global du LAEP : 0.00 % 

 

 

 

€3 988,39 ; 

67%

€1 937,19 ; 

33%

LE FINANCEMENT DU 
LAEP

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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La semaine de la parentalité 

➢ Dépenses de fonctionnement 2023 avec salaire du LEAP :   2674.19 € 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       0.00 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        0.00 € 

Dépenses globales de l’équipement « Semaine de la parentalité » : 2674.19 € 

➢ Recettes :          0.00 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        2674.19 € 

Recettes globales de l’équipement « Semaine de la parentalité » : 2674.19 € 

 

  

Les données d’activité 2023 de « Semaine de la parentalité » 

➢ Nombre de soirée lors de la semaine de la parentalité en 2023 : 3 soirées 

Coût de fonctionnement par soirée sur le budget global de la parentalité :                                                                             

(2674.19 € / 3 soirées)  891.40 € / Soirée 

Coût de fonctionnement par soirée sur l’autofinancement de la CCVO :                                                                             

(2674.19 € / 3 soirées)  891.40 € / Soirée 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global de la parentalité : 0.00 % 

 

 

 

€0,00 ; 

0%

€2 674,19 ; 

100%

LE FINANCEMENT DE LA SEMAINE DE 
LA PARENTALITE

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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Le Pôle Enfance         

 Les ALSH en gestion directe : (Ribemont 3/17 ans) 

➢ Dépenses de fonctionnement 2023 avec salaire de l’ASLH de Ribemont : 20 129.74 € 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       0.00 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        22 768.78 € 

Dépenses globales de l’équipement « ALSH Ribemont » :   42 898.52 € 

➢ Recettes :          28 674.27 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        14 224.25 € 

Recettes globales de l’équipement « ALSH Ribemont » :   42 898.52 € 

 

 

Les données d’activité 2023 de « L’ASLH de Ribemont » 

➢ Nombre de journée enfant de l’ALSH de Ribemont en 2023 : 1204 journées enfants 

Coût de fonctionnement par journée enfant sur le budget global de l’ALSH :                                                                             

(42898.52 € / 1204 Journées Enfants)  35.63 € / journée enfant 

Coût de fonctionnement par journée enfant sur l’autofinancement de la CCVO :                                                                             

(14224.25 € / 1204 Journées Enfants)  11.81 € / journée enfant 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global de l’ALSH de Ribemont : 53.08 % 

 

 

  

€28 674,27 ; 

67%

€14 224,25 ; 

33%

LE FINANCEMENT DE 
L'ALSH DE RIBEMONT

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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Les ALSH en gestion directe : (Séry-les-Mézières 6/17 ans) 

➢ Dépenses de fonctionnement 2023 avec salaire de l’ASLH de Séry :  10 827.69 € 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       0.00 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        8101.30 € 

Dépenses globales de l’équipement « ALSH Séry-les-Mézières » : 18 928.99 € 

➢ Recettes :          14 336.17 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        4592.82 € 

Recettes globales de l’équipement « ALSH Séry-les-Mézières » :  18 928.99 € 

 

  

Les données d’activité 2023 de « L’ASLH de Séry-les-Mézières » 

➢ Nombre de journée enfant de l’ALSH de Séry en 2023 :  477 journées enfants 

Coût de fonctionnement par journée enfant sur le budget global de l’ALSH :                                                                                                                                                         

(18 928. € / 477 Journées Enfants)  39.68 € / journée enfant 

Coût de fonctionnement par journée enfant sur l’autofinancement de la CCVO :                                                                             

(4592.82 € / 477 Journées Enfants)  9.63 € / journée enfant 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global de l’ALSH de Séry-les-Mézières : 

42.80 % 

 

 

 

€14 336,17 ; 

76%

€4 592,82 ; 

24%

LE FINANCEMENT DE 
L'ALSH DE SERY LES MEZIERES

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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Les ALSH en gestion directe : (Brissy Hamégicourt 3/5 ans) 

➢ Dépenses de fonctionnement 2023 avec salaire de l’ASLH de Brissy :  5205.27 € 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       0.00 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        6015.15 € 

Dépenses globales de l’équipement « ALSH Brissy Hamégicourt » : 11 220.42 € 

➢ Recettes :          6963.22 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        4257.20 € 

Recettes globales de l’équipement ALSH Brissy Hamégicourt » :  11 220.42 € 

 

  

Les données d’activité 2023 de « L’ASLH de Brissy Hamégicourt » 

➢ Nombre de journée enfant de l’ALSH de Brissy en 2023 : 206 journées enfants 

Coût de fonctionnement par journée enfant sur le budget global de l’ALSH :                                                                             

(11 220.42 € / 206  Journées Enfants)  54.47  € / journée enfant 

Coût de fonctionnement par journée enfants sur l’autofinancement de la CCVO :                                                                             

(4257.20 € / 206 Journées Enfants)  20.67  € / journée enfant 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global de l’ALSH de Brissy Hamégicourt : 

53.61 % 

 

 

 

€6 963,22 ; 

62%

€4 257,20 ; 

38%

LE FINANCEMENT DE 
L'ALSH DE BRISSY HAMEGICOURT

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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 Les ALSH en DSP (Délégation de service public) 

Dans le cadre des ALSH « Accueils de Loisirs Sans Hébergement » en DSP, la CCVO accompagne 

financièrement les associations du territoire :  

- Centre socioculturel de Moÿ-de-l’Aisne. 

- Les Mêmes Pô Peur d’Origny-Sainte-Benoîte. 

Dans cette démarche, la CCVO soutien les organisateurs d’ALSH à hauteur de 12.50 € par J.E « journée 

enfant ».   (J.E * 12.50 € = Y)  

Toutefois, il est déduit de « Y » le montant de la CTG (Convention Territoriale Globale) de la CAF (Caisse 

d’Allocations Familiales) de l’Aisne qui est depuis 2022, versée directement aux organisateurs d’ALSH 

et cela contrairement aux années précédentes ou le CEJ (Contrat Enfance et Jeunesse) était versé à la 

Communauté de Communes du Val de l’Oise. 

Pour l’année 2023, la participation financièrement de la CCVO hors Fonds CTG était de 20 953.87 € 

- ALSH Origny Sainte Benoîte : 8845.06 € 

- ALSH Moÿ-de-l’Aisne : 5856.23 €  

- ALSH Essigny-le-Grand : 3053.90 €  

- ALSH Itancourt : 2466.08 € 

- ALSH La Ferté Chevresis : 732.60 € 

Pour l’année 2023, la participation financièrement de la CAF au titre de la CTG était de 29 674.79 € 

- ALSH Origny Sainte Benoîte : 7352.86 € 

- ALSH Moÿ-de-l’Aisne : 6470.88 € 

- ALSH Essigny-le-Grand : 5719.72 € 

- ALSH Itancourt : 8388.93 € 

- ALSH La Ferté Chevresis : 1742.40 € 

 

 

€29 674,79 ; 

59%

€20 953,87 ; 

41%

LE FINANCEMENT DES 
ALSH EN DSP

CTG / CAF Financement CCVO
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Le Pôle jeunesse        

 La formation BAFA 

➢ Dépenses d’organisation des formation BAFA :     5200.00 € 

(Il s’agit d’un remboursement de prestation au Francas de l’Aisne) 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       0.00 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        0.00 € 

Dépenses globales des formations « BAFA » :    5200.00 € 

➢ Recettes :          730.00 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        4470.00 € 

Recettes globales des formations « BAFA » :    5200.00 € 

 

  

Les données d’activité 2023 des formations « BAFA » 

➢ Nombre de formation BAFA en 2023 :   2 (1 Base ; 1 approfondissements) 

➢ Nombre de stagiaires qui ont bénéficié des formations : 13 jeunes 

Coût de fonctionnement par stagiaire sur le budget global des formations BAFA :                                                                             

(5200.00 € / 13 stagiaires)  400.00 € / heures 

Coût de fonctionnement par stagiaire sur l’autofinancement de la CCVO :                                                                             

(4470.00 € / 13 stagiaires)  343.85 € / heures  

 

 

€730,00 ; 

14%

€4 470,00 ; 

86%

LE FINANCEMENT DES FORMATIONS 
BAFA

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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L’action ados 
➢ Dépenses d’organisation des actions ados :     20 204.43 € 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       2165.36 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        41 033.03 € 

Dépenses globales des formations « Actions Ados » :   63 402.82 € 

➢ Recettes :          10 750.00€ 

➢ Autofinancement de la CCVO :        52 652.82€ 

Recettes globales des formations « BAFA » :    63 402.82 € 

 

  

Les données d’activité 2023 des actions ados. 

➢ Nombre sur le territoire :   32 communes 

Coût de fonctionnement par stagiaire sur le budget global des formations BAFA :                                                                             

(63 402.82 € / 32 communes)  1981.34 € / Communes 

Coût de fonctionnement par stagiaire sur l’autofinancement de la CCVO :                                                                             

(52 652.82 € / 32 communes)  1645.40 € / Communes 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global des actions ados : 64.72 % 

 

 

€10 750,00 ; 

17%

€52 652,82 ; 

83%

LE FINANCEMENT DES ACTIONS ADOS

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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Le pôle coordination 

 La coordination du SPEEJ 

➢ Dépenses de fonctionnement 2023 hors salaire de la coordination de service : 8135.64 € 

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       0.00 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        52 086.75 € 

Dépenses globales de la coordination du service :    60 222.39 € 

➢ Recettes :          28 013.60 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        32 208.79 € 

Recettes globales de la coordination du service :    60 222.39 € 

  

Coût de fonctionnement par pôle d’activité du service Petite Enfance, Enfance et Jeunesse sur le 

budget global : (60 222.39 € / 4 Pôles, Coordination ; Petite Enfance ; Enfance et Jeunesse) 15055.60 

€ / Pôle 

Coût de fonctionnement par pôle d’activité du service Petite Enfance, Enfance sur l’autofinancement 

de la CCVO (32208.79 € / 4 Pôles, Coordination ; Petite Enfance ; Enfance et Jeunesse) 8052.20 € / 

Pôle) 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global de la coordination du service : 

86.49 %   

 

 

  

€28 013,60 ; 

47%

€32 208,79 ; 

53%

LE FINANCEMENT DE LA 
COORDINATION DU SERVICE

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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Tous les pôles du SPEEJ 

Le compte de résultat 2023 du SPEEJ  

 

➢ Dépenses de fonctionnement 2023 hors salaire de la Souris Verte :  140 716.27 €  

➢ Dépenses d’investissement 2023 :       4493.22 € 

➢ Dépenses de salaires 2023 :        472 288.46 € 

Dépenses globales du service « SPEEJ » :     617 497.95 € 

➢ Recettes :          364 358.80 € 

➢ Autofinancement de la CCVO :        253 139.16 € 

Recettes globales du service « SPEEJ » :     617 497.95 € 

 

  

Coût de fonctionnement du SPEEJ par habitant du territoire sur le budget global du service :  

(617 497.95 € / 16172) 38.18 € / Habitant 

Coût de fonctionnement par habitant sur l’autofinancement globale de la CCVO : 

(253 139.16 € / 16172) 15.65 € / Habitant 

Part de la masse salariale des agents de la CCVO sur le budget global du service : 76.48 %     

 

 

 

€364 358,80 ; 

59%

€253 139,16 ; 

41%

LE SPEEJ 2023

Recettes Diverses Autofinancement CCVO
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Les Recettes du service en 2023 

  

CAF; €264 616,95 

Usagers; €79 436,86 

CDG 02; €16 170,59 

MSA; €1 614,40 CD 02; €1 790,00 

BAFA; €730,00 

€0,00 

€50 000,00 

€100 000,00 

€150 000,00 

€200 000,00 

€250 000,00 
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CAF Usagers CDG 02 MSA CD 02 BAFA

LES RECETTES DU SPEEJ EN 2023
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PSO ou PSU CAF des actions du SPEEJ CAF Aisne 147 631.55 € € 

Convention Territoriale Globale CTG (Ex CEJ) CAF Aisne 94797.74 € 

PS jeunes (Ados) CAF Aisne 10000.00 € 

Aide au fonctionnement  CAF Aisne 11262.10 € 

Subventions CAF  CAF Aisne 925.56 € 

Total CAF de l’Aisne 264 616.95 € 72.63 % 

Fonctionnement des ALSH CD 02 1790.00 € 

Total CD 02 1790.00 € 0.49 % 

Remboursement des formations BAFA Stagiaires 730.00 € 

Total Stagiaires 730.00€ 0.20 % 

Remboursement sur contrat d’apprentissage CDG 02 16170.59 € 

Total CDG 02 16170.59 € 4.44 % 

Participation des usagers Usagers 79 436.86 € 

Total usagers 79 436.86 € 21.80 % 

MSA de Picardie MSA Picardie 1614.40 € 

Total MSA 1614.40 € 0.44 % 

Total Général 364 358.80 € 100.00 % 
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Merci à l’ensemble des agents pour le fonctionnement quotidien du SPEEJ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Merci aussi aux autres services de la CCVO qui œuvrent également au bon déroulement des actions du 

Service Petite Enfance, Enfance et Jeunesse : Les ressources humaines, la comptabilité, l’accueil de la 

CCVO, l’administration générale ; les services techniques…etc. 

Merci à l’ensemble des 32 communes du territoire. 

Merci aux différentes institutions qui nous accompagnent, la CAF de l’Aisne, MSA de Picardie, Conseil 

Départemental de l’Aisne ; Service Départemental à la Jeunesse et aux Sports de l’Aisne. 

Merci aux associations du territoire, Centre socioculturel de Moÿ-de-l’Aisne ; Les Mêmes Pô Peur 

d’Origny-Sainte-Benoîte. 

Romuald TROSZCZYNSKI, Responsable du SPEEJ. 
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